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I. NYITVATARTAS

A Dosta Sas Tanoda allando jelleggel hétf6tol csiitortokig 13 és 18 6ra kozott és eseti jelleggel
igényfelmerés szerint pénteken 13 és 18 oOra kozott nyujt szolgéltatast. Az év soran legalabb
200 nap soran biztositjuk a szolgaltatas zavartalan miikodését, a tovabbi idészakokban pedig
két hétnél rovidebb sziinidéket tart az linnepi idészakokban a tanoda. A tanodan kiviili

szolgaltatasok nem haladjak meg az évi 14 napot.

II. ELLATANDO TERULET ES CELCSOPORT JELLEMZOI

Pécs Megyei Jogu Varos Baranya Varmegye Pécsi jarasaban talalhato telepiilés, a 2021-es
adatok szerint mintegy 145 ezres lakossaggal. Az orszag 6todik legnagyobb telepiilése rengeteg
kulturalis és szabadidos tevékenységgel rendelkezik, melynek f6 alappillérét képezik
vilagorokségek is. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint a 145 ezer f6 84%-a magyarnak,
4,2%-a németnek, 2,02%-a ciganynak, 1,23%-a horvatoknak, 0,2%-a szerbnek, 0,17%-a
romannak vallotta magat. Felekezeti hovatartozas tekintetében erdteljes a romai katolikusok
jelenléte 39,7%-kal, mindemellett reformatusnak a népesség 5,2%-a, evangélikusnak 1,3%-a,
gorogkatolikusnak 0,3%-a, egyébnek pedig 2,5%-a vallotta magat. A vallasi kozosséghez nem

tartozok a lakossag 21,2%-at teszik ki.

Az ellatasi teriileten — Pécs-Kelet varosrészen — ¢lok magas szamban valljak magukat cigany
nemzetiséglinek. Anyagi és szocidlis helyzetiiket tekintve szegregaltak, hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetli csaladok alkotjak a helyl koézosséget. Gyermekek szamat
tekintve csaladonként atlagosan 3 gyermekkel kalkulalhatunk, a kisgyermekes csaladok aranya
magas a teriileten. A teriileten dsszességében tekintve fiatalodo tarsadalomrol beszélhetiink, a

magas gyermekszambol fakadoan.




A munkavillaldsi lehetéségek korlatozottak, magas mértékii a munkanélkiiliek szama, jelentos
mertékli a kozmunka programban foglalkoztatottak szama is. A térségben €l6k jellemzden
alacsony végzettséggel rendelkeznek, igy az dltaluk elvégzett munka javarészt betanitott, vagy

kisegité munka, alacsonyabb mértékben szakmunka vagy szellemi tevékenység.

A telepiilésen szamos oktatdsi intézmény, egyetemi képzés, orvosi szakrendelés és mas
szolgaltatasok vannak jelen, Pécs-Kelet varosrészben azonban a magas népsiiriséghez
viszonyitva korlatozottak az itt lakok lehetéségei mind a szocialis alapellatas, mind a kulturalis
és sport, valamint rekredcids szabadid eltoltésének tekintetében. A varosrészben két ovoda,
egy bolesdde, egy altalanos iskola, mindemellett pedig 3 haziorvosi rendelé helyezkedik el a
térségben, valamint a kozelmultban alapitott telephelyet a helyi Polgardrség a Rendvédelmi
szervek segitségével, névelve igy jelenlétiiket a megfelelébb kozbiztonsag érdekében.
Konyvtarral és kulturélis lehetdségekkel nem rendelkeznek az itt lakok, nincs lehetdségiik
szabad internetelérésre, tekintettel a helyi kozosségi hazak limitalt lehetéségeire. A
varosrészben alacsonyabb mértékben 4ll rendelkezésre munkavallalasi lehetdség, nincs magas

munkaerdszamot felvev foglalkoztatd, csak a kornyez6 varosrészekben.

A teriileten tobb civil kezdeményezés is aktivan tevékenykedik, koztik a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat, akik lokalisan biztositanak szocialis segitségnyuijtast a leszakadé csalddok és
személyek szamdra. Sport és kulturalis szempontbol jelentés a fenntarto egyesiilete, akik havi
rendszerességgel szerveznek tarsadalmi kohéziot elSsegitd programokat és biztositanak
folyamatos jelleggel jogi és szocialis segitségnyujtast. Jelentds kezdeményezés tovabbé a 2021.
¢vben alapitott Remény Kert is, ahol mez6gazdasagi szaktudds megszerzése mellett a helyi
kozosség gazdalkodhat és a megtermelt javakat szocidlis célokra bocsatjak. Emlitésre mélto
tovabbd a Zenei Remények Egyesiilet, a Shukaripe Kulturdlis Egyesiilet a kulturilis

szegmensben ¢és a ZSUTIPE 2012 Sport és Kulturalis Egyesiilet, akik 6kdlvivas sportigban



orszagos eredményeket érnek el, tagsagat legnagyobb meértékben a térségben lako fiatalkoru

(utanpotlas) sportolok alkotjak.

A fenntarté tobb, mint 5 éve tevékenykedik aktivan a célterlileten, mely soran szamos
alkalommal tapasztalhatta meg a teriileten ¢l6 tarsadalmi csoportok nehéz anyagi koriilményeit,
az ebbol fakado tarsadalmi leszakadast és izolaciot, tovabba a progressziv és eléremutato
JOovokép hianyat. Mindezért a Dosta Sas Tanoda altal ellatando célcsoportba foként a Pécs-Kelet
varosrészben €10 roma nemzetiségii csaladok és gyermekeik tartoznak, akik a mindennapok
soran nem csak anyagi, de szegregacios ¢és oktatast érinté hatranyokkal is kiizdenek. Ezen

célesoportba jelenlegi felméréseink szerint 60-80 f0 kiskort gyermek tartozik.

A célcsoportunkba tartozd személyek bevonzasat elsddlegesen a mar kdrnyezetiinkben 1évo és
aktiv kapcsolattartasban 1évo csaladokndl kezdenénk meg intenziven, a célcsoport tovabbi
személyeinek felkutatasahoz és kapcsolatfelvételéhez a Pécsi Csalad- és Gyermekjoléti

Szolgalat segitségét szeretnénk igénybe venni.

Az ellatas helyszinéiil szolgald létesitmény egy volt iskola, igy rendelkezik a célesoport
kiszolgalasara alkalmas oktatasi helyiségekkel, szocialis helyiségekkel, sportpéalyaval,
tornateremmel. Az ingatlan panel hazas kornyezetben helyezkedik el, igy a potencidlis
célcsoport elsésorban a kérnyéken lakik. A tanoda szolgaltatasat igénybe vevok a helyszint
kozelségbol adédoan gyalog, vagy a buszkozlekedéssel konnyedén tudjak megkozeliteni. Az
ingatlan rendelkezik 20 gépjarml befogaddsara alkalmas parkolohellyel is a gépjarmiivel
erkezok kiszolgalasara. Az ingatlan egy masik tanoda (Pécs Meszesi Tanoda) is hasznalja erre
a célra, tovabba otthont ad a Pécsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak is. Terveink szerint
ezen szervezetekkel is fogunk kozos rendezvényeket, csaladi eseményeket szervezni. A
korabban emlitett Remény Kert is 350 méter tavolsdgra taldlhato, igy konnyedén

megkozelithetd a kihelyezett foglalkozasok soran. Az intézmény kozvetlen kdrnyezetében



talalhato egy jelenleg is miik6dé ovoda, élelmiszer és héztartasi kellékek bolt, a Polgardrség
kihelyezett telephelye is. A tanoda mikodtetéséiil szolgald helyszint a lokalisan miikédd civil
kezdeményezések rendszerint hasznaljak csaladi és roma hagyomanyorzé rendezvények

rendezésére, igy jol ismert a helyi kozosség szamara.
III. TANODA SZOLGALTATAS CELJA, FELADATA, ALAPELVEI
1. Megvalositand6 programok, létrejivo kapacitasok, nyijtott szolgaltatas

A Dosta Sas Tanoda egy elsdsorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
vagy hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és kivételes esetben fiatal
felnottek szdmdra nyujtott, onkéntesen igénybe vehetd tarsadalmi felzarkozast segitd, a
szemelyiségfejlddés egészét szem eldtt tartd prevencios szolgéltatas. A tanoda az Nktv. szerinti
kotelez6 tanorai és egyéb foglalkozasokon valé részvétel idején kiviil, valamint a tanitasi
sziinetekben segiti el a szociokulturalis hatranyok kompenzalasat, a tanulmanyok folytatasat,
a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedést, az életpalya-tervezést és palya orientdciot, valamint

a szabadidé kulturalt kozegben torténd hasznos eltoltését.

A Dosta Sas Tanoda elsdleges szolgaltatisaként a napkozi jelleggel kivan fejlesztd és
felzarkoztatd foglalkozasokat tartani a gyermekek szamaéra a tanodéban dolgozo szakemberek
segitségével. Mindezzel célunk, hogy segitsiik a gyermekeket hazi feladataikban, dolgozatokra
valo felkésziilésben, mindemellett megszilérditsuk az oktatési intézményekben elsajétitott
tudasukat, hogy a késébbiek soran a héatranyos helyzetli szairmazasuk ne jelentsen szamukra
lemaraddst a munkaerdpiacon torténé elhelyezkedés és a tarsadalomba torténd beilleszkedés
soran. Ezen foglalkozasok nagy mértékben segitenének csokkenteni az iskolai lemorzsolodast
is. A foglalkozisokhoz infrastruktira (helyszin, padok, székek, tabla) rendelkezésre allnak,

tovabba a tanoda iroszercket is biztosit a gyermekek részére. A szakmai foglalkozasok



lebonyolitasat magyar és népmuvelés szakos tanar, agrar mérnoktanar, bolcsész és pedagogus

szakemberek bevonasaval kivanjuk lebonyolitani.

Ezen elsddleges tevékenység mellett szeretnénk palyaorientacios foglalkozasokat tartani az
idosebb korosztalyok részére, hogy segithessiink részilkre megtalalni a szamukra
legmegfelelobb tovabbtanulasi és elhelyezkedési lehetoségeket. A foglalkozasok szakmai
anyagat szocialis munkds €s bolcsész szakemberek segitségével allitanank Gssze, tovabba a

lebonyolitasban is 6k vennének részt egy coach szakember mellett.

A palyaorientacios feladatellatasban nagy mértékben tud segiteni az idészakosan lebonyolitasra
keriilo kompetencia (szovegértés, matematika és logika) szintfelmérések. Ezen felmérések a
fenti tevékenység mellett nagyobb betekintést tudnak biztositani a tanoda szakemberei és végso
soron a csaladok szamara a gyermekek készségeivel ¢s tudasaval kapcsolatban. A felmérések
tovabba a gyermekek egyedi fejlesztési igényeire is kivalé modon tudnak ravilagitani, melybol
taplalkozva pedagdgus szakemberek célzott fejlesztd foglalkozasokat tudnak kidolgozni
szamukra ¢s rendelkezésiikre bocsatani. A palyaorientacios feladatokhoz kapcsolodoan

kozépiskolai és egyetemi nyilt napok kozos latogatasat is megszervezziik.

Fontosnak tartjuk a természetismeret és a kornyezetvédelmi ismeretek elmélyitését is, igy
szerveziink tanulmanyi kirandulasokat, erdei iskolaldtogatast is évi 2 alkalommal ennek

erdekében.

Ugy gondoljuk, hogy kiemelten fontos a megfeleld mértékii informatikai oktatds biztositasa és
tudas megszerzése a felndvekv generacio tagjai szamara, tekintettel az egyre nagyobb mérteki
digitalizaciés folyamatokra (gondolunk itt akar a COVID-19 jarvanyhelyzet okozta online
oktatas bevezetésére). A biztos ¢s tudatos, veszélytelen informatikai eszkozhasznalat

elsajatitasa érdekében rendszeres foglalkozasokat terveziink tartani a gyermekek szamara. A



tuddsanyag meghatarozasa korosztaly és eldzetes tudas fiiggvénye lesz, de a felhaszndloi szintii
hasznalat mellett kiemelt figyelmet forditunk az irodai programcsomagokhoz flizodo tudas
minél nagyobb mértékben torténd elsajatitasara, tovabba szeretnénk a tehetséges gyermekek
szamara lehetOséget biztositani haladd szintli és programozédi (kiemelt tekintettel a
webprogramozoi) és grafikai ismeretek elsajatitasara is, mely nem csak a késébbi tanulmanyaik
soran biztosithat szamukra elényt, de egy szakiranyu végzettség megszerzése esetén
konnyedebben tudnanak elhelyezkedni késébbi életiik soran. Az oktatishoz informatikai tanar
és kiberbiztonsagi szakérté szakembereket vennénk igénybe, tovabbéa az Orszéagos Gamer
Szovetség Egyesiilet kozremiikodésével felhivnank a figyelmet az internet veszelyeire
(csalasok, zaklatasok, adatlopasok) és azok kivédéseinek modjaira is. A foglalkozasok soran
szlikséges informatikai és infokommunikéacios eszkozoket (laptop, szamitogep, tablet) a

meghivott eléadok és a tanoda kozos biztositdsaval allna a gyermekek rendelkezésére.

Az altalanos ismereteket tomoritd és informatikai tudasanyagok hatékony atadésa érdekében
szeretnénk a digitalizacio adta lehetségeket kihaszndlni és interaktiv oktatoprogramokat
segitségével jatekosabba tenni a tanulast, kiegészitve a hagyoményos fejleszté és gyakorld
foglalkozasokat. Mindezért 0j generdcios fejlesztd és oktatéanyagok vasarlasat is tervezziik

kivitelezni, valamint bevonni a fejleszté foglalkozasokba.

Az intellektudlis fejlesztés mellett kiemelt figyelmet forditunk a sportolasra is. A lokalisan
miikddS civil szervezetekkel és a tanoda szakembereinek segitségével szeretnénk rendszeres
sportfoglalkozasokat tartani és bevezetni Gket a kiilonboz6 sportagak rejtelmeibe (példaul
labdaragas, 6kolvivas, kosarlabda, tenisz, tollas, atlétika), mintegy hosszutava sportagvalaszto
programként funkciondlva résziikre. Mindezen foglalkozasokhoz a meghivott szervezetek vagy
a tanoda maga szolgaltatnd a sziikséges sporteszkdziket, sportfelszereléseket. A tanoda

létesitményében  megszervezett sportesemények mellett igénybe vennénk  kiilsé



szolgaltatasokat is, ugy, mint uszoda, sportpalyak, sportlétesitmények (kiemelt tekintettel a
kozelben milikédé Gandhi Gimnazium tornatermére), melyekben kiilsés sportszakemberek
tartananak foglalkozast a gyermekek szamara évente legalabb két alkalommal. A hagyoményos
sportolas mellett TSMT torndt szerveznénk havi rendszerességgel a kisgyermekek részére
fejleszto célzattal, tovabba igény esetén tovabbi gyogytornaszt és gyogypedagogust vonnank
be a gyermekek egészségiigyi fejlesztése érdekében. Mindezen tevékenységek esetén tovabbi
egyeztetéseket folytatnank a csaladokkal az igények felmérése ¢€s a megfeleld szakmai

tajékoztatas érdekében.

A sportolas mellett a kulturalis értékek megorzésére és oregbitésére is nagy hangsilyt
szeretnénk fektetni. Mindezért hagyomanyorzo és kulturalis programokat szeretnénk biztositani
a tanoda szolgaltatasat igénybe vevok részére. Ezek kozé tartozik a zeneoktatds (kiemelt
jelleggel az ének és gitar 6rakra) a Chache Rom zenekar kozremiikddésével, tovabba a tinc
oktatas (néptanc és modern tanc egyarant) a Shukaripe Kulturalis Egyesiilet kozremilkodésével,
a torténelmi jelentoségli eseményekhez kapcsolodo tematikus foglalkozasok, babszinhaz és
szini eloadasok szervezése. A zeneoktatdsok sordn biztositanink a sziikséges hangszereket a
gyermekek részére, a tdncoktatasok soran pedig az autentikus ¢lmény és hagyomanyoérzo jelleg

érdekében népviseleti ruhdkat biztositanank az id6sebb korosztaly részére.

A sport ¢s kulturalis kiegészité foglalkozasok mellett csaladi napok soran is nagy szeretettel
varjuk nem csak a gyermekeket, hanem a sziiloket és nagysziiloket is annak érdekében, hogy
megszilardithassuk a helyi kozosség kohézidjat, noveljiik a célcsoport tarsadalmi integritasat,
mely hosszatavon képes lenne hozzajarulni a gyermekek jolétéhez is. Ezt a rendezvényt évente
legalabb négy alkalommal szeretnénk megrendezni. A csaladi napok alkalmaval fozéversenyt,
egészséges ¢letmodra neveld eléadasokat, sportversenyeket és kulturalis programok kivanunk

biztositani a megjelentek szamara. Mindezek soran a fenntartdo eszkozparkjahoz tartozo



légvarat, korhintat, szinpad- és rendezvénytechnikai  eszkozoket és  kiterjedt

rendezvényszervez6i hatteret és kapesolatrendszert hasznélnak fel.

A tanodét rendszeresen igénybe vevék szamara a nyari sziinet idejében nyari taborokat
szerveznénk, ahol oktatdjellegli programok mellett rekre4cios foglalkozasokat is biztositandnk
resziikre (kulturalis- és sport programok). A nyéri tabor ideje alatt kisétkezést és meleg étkezést
is biztositanank a gyermekek részére, azonban napkozi jelleggel torténne, igy nem
biztositandnk lehetdséget a tibor helyszinén valé alvdsra. A taboroztatasban a tanoda
szakemberei mellett a fenntartonal tevékenykedé onkéntesek segitenének a gordiilékeny

lebonyolitasban.

Fontosnak tartjuk tovdbba a tanoda szakembereinek és a helyi kozosség tagjainak
tovabbképzését is, igy szeretnénk az online kapcsolattartas és tudasmegosztias mellett
modszertani tapasztalatcseréket, szakmai kurzusokat, szakmai miihelyeket és el@adasokat
szervezni. Mindezekhez meghivott eldadokat biztositana a tanoda a megjelentek szamara,
tovabba catering szolgaltatast. A szakmai programokon elhangzo anyagokat a késébbiek soran

pedig elektronikus tton biztositanank a megjelentek rendelkezésére.

A tanodat latogatok szaméra kisétkezést biztosit a tanoda, tovabba lehetoségekhez mérten

sztinidei gyermekétkeztetés folyamatiba is kivanunk becsatlakozni helyszin biztositasaval.

Mindezen szolgaltatisok mellett aktiv szerepet kivanunk vallalni a gyermekvédelmi
jelz6rendszeri tagsag soran. Szeretnénk a mar kialakult aktiv kapcsolattartast folytatni a térség
vedondjével, a Pécsi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, tovabba beszamolékat késziteni
résziikre, igény esetén bekapcsolodnénk az esetmegbeszélésekbe, esetkonferenciikba. A
tanodat rendszeresen ldtogatok esetében évente két alkalommal mennénk csaladlatogatasra is,

melyrl csaladlétogatdsi naplot vezetnénk. Ezen alkalmakat a csaladi mentor koordinalja, a

10



latogatasok alkalmaval 1 fo pedagogus és 1 fo esélyegyenloségi mentor jelenlétét tartjuk

sziikseégesnek.

A hétkoznapokban biztositandé nyitvatartds soran 30-35 6 szamara tudunk foglalkozasokat
biztositani, mindemellett a sport- és kulturalis programok soran 60-80 f6 befogadasara all
készen tanodink, a csaladi napok soran pedig mintegy 300-350 f6 fogadasaval szamolunk.
Mindezt a tanoda miikodtetésében munkalkodo 6 f6 (6sszesen heti 130 6ra munkavéllalas) és a

fenntarto kormyezetében 1év0 6nkéntesek (6sszesen 30 f6) bevonasaval kivanjuk abszolvalni.

2. Partnerkapcsolatok, egyiittmiikodések

A tanoda miikodtetése sordn elsésorban a fenntarto mar meglévé és aktiv partnerkapcsolatait
vennénk igénybe a szolgaltatds kiterjesztés¢hez ¢és fejlesztéséhez. Kiemelkedd jelleggel
gondolunk itt a térségben munkélkodo6 védonore, a Pécsi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatra,
tovabba a Magyar Maltai Szeretetszolgélat helyi kirendeltségére. Mindemellett a helyi oktatasi
intézményekkel is jo kapcsolatot apolunk mar jelenleg is, kiemelt mértékkel a Néri Fiilop
Katolikus Altalanos Iskola és Ovodara, a Pécsi Miivészeti Gimnaziumra, a Pécsi
Tudomanyegyetemre, mindazonaltal tovabbi partnerséget kivanunk kialakitani a Teleki Blanka
Keleti Varosrészi Ovodaval, a Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskola és Szakképzé Iskolaval,
a Szieberth Robert Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskoléval, a Pécsi Reformatus
Kollégiummal és altaldnossagban a helyi tankertilettel szeretnénk tovabb szilarditani meglévd
egyiittmitkodésiinket. Az oktatasi intézményekkel valdo partnerkapcsolat hozzijarul a
gyermekek intellektudlis fejlesztéséhez és tanulmanyi igényeik felméréséhez, szocidlis
helyzetiik kapcsan torténd konzultacidhoz, tovabba pedagogus kolesonzés és szakmai eldadok
biztositasa révén is nagy meértékben tudnak hozzdjarulni a tanoda szakmai folyamatainak

elomeneteléhez.
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Szintén megemlitendéek a civil szféraban megléve partnerkapcsolataink, ugy, mint a Zenei
Remények Egyesiilete, a Shukaripe Kulturilis Egyesiilet, a Komloi Fekete Lang Egyesiilet, a
ZSUTIPE 2012 Sport- és Kulturalis Egyesiilet, az Orszagos Gamer Szovetség Egyesiilet, a
Magyar Gamer Szovetség, a Siker Sportegyesiilet és a Chache Rom zenekar. Mindezen
szervezetek kiemelt mértékben tudnak hozzajérulni sport- és kulturalis és egyeb rekreacios
jellegli programjaink szervezéséhez és lebonyolitasahoz, szakteriiletiikén birtokukban 1évé

tuddsuk atadasahoz egyfel6l a gyermekek masrészt a tanoda egésze szamara.

Rendkiviil jo kapcsolatunk van tovibba Pécs Megyei Jogli Viros Onkorményzataval, a Pécsi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és Baranya Varmegye Onkorményzatdval, akik
segitséglinkre tudnak lenni birtokukban 1évé intézmények latogatdsanak gordiilékennyé
tételeben, valamint anyagi hozzdjaruldssal is segiteni tudjak tanodank hosszatavu

fenntarthatosagat.

A joviben szeretnénk a szakmai jellegii partnerkapesolatok és egylittmiikodések elmélyitésére,
mindezért csatlakoznank a Tanoda Haldzathoz, valamint felvennénk a kapcsolatot tovabbi
tanodakkal is a tapasztalatok és szakmai eszmecserék foganatositasihoz. Partnerkapcsolatot
szeretnénk tovdbbd kialakitani a Csaladbarat Magyarorszag Kozpont Nonprofit Kozhaszn(
Korlatolt Felel6sségli Tarsasaggal a specifikus szakmai tovabbképzések elvégezhetdségének

érdekében.

IV. TANODA FELADATELLATAS JELLEMZOI

1. Tanuliastamogatas

A tanodai feladatellatas sordn kiemelt tekintettel vagyunk a szolgaltatist igénybe vevd

gyermekek aktualis oktatasi folyamataira és fejlettségi szintjére, igy konzultaciét bonyolitunk
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le az altala latogatott oktatasi intézménnyel a minél szélesebb korii tajékoztatds és személyre

szabottabb fejlesztési folyamatok érdekében.

Az egyedi fejlesztések mellett altaldnos iskolatdl gimnaziumi szintig biztositjuk kiemelt
mértékben az alapveté matematikai, magyar nyelv és irodalom, hon- és népismeret tantéargyak
fejlesztését, de a gyermekek igényei szerint tovabbi tantargyakban is biztositunk segitséget hazi
feladatok megoldasaban ¢s dolgozatokra vald felkésziilésben. Mindezen fejlesztéseket minden
nap biztositani tudjuk a gyermekek részére, az egyedi fejlesztési alkalmakat (legalabb 45 perc
korrepetalasra forditott id6) pedig elsOsorban igénybevétel szerint, de legalabb kétheti
rendszerességgel szeretnénk biztositani a gyermekek részére. Mindezen tantargyak mellett
¢rdekességeket ¢és alapismereteket szeretnénk biztositani mezdgazdasagi, agrar és
természetismereti tematikaban. Az oktato és fejleszté tevékenységek soran egyfelol a
pedagogusok altal Osszeallitott feladatlapokat sziikséges megoldani és kozosen vagy a
pedagogus altal kiértékelni azokat. Tovabbi modszerként tartjuk szamon az eldadasok
megtartasat a felsorolt tantargyakban a gyermekek aktualis haladasi szintjével megegyezoen,
valamint szeretnénk interaktiv, jatékos oktatasi modszereket is igénybe venni, Ggy. mint
interaktiv oktato szoftverek videos oktato tartalmakkal és feladatlapokkal, Kahoot ¢és hasonlo
szoftverek igénybevétele kvizekhez. Alternativ oktatasi modszerként pedig rajzolassal, vagy
egyéb képzomiveészettel kotnénk egybe egy-egy nehezebben megemészthetd tematika

feldolgozasat és megszilarditasat.

Az oktatasi és nevelési folyamatok eldsegitése érdekében szeretnénk hazi versenyeket is
szervezni, melyekre példaként szolgal a megszerzett érdemjegyek bemutatisa és ha
kiemelkedOen teljesit a gyermek, vagy egy kdzosen meghatdrozott célt elér akkor jutalomban
részesiilhet (kis értékli ajandek, jutalom élmény). Tovabbi motivacios lehetéségként gondolunk

a valasztas lehetOségére, mely soran a nevelési ¢és fejlesztési folyamatokban valaszutat
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biztositunk a gyermek szdmdra, melyek koziil természetesen mindkettd pozitiv fejlodést
eredményezhet, de kivilaszthatja a szimara legkényelmesebb és legmegfelelobb modszert —

mindezt az egyéni fejlesztési foglalkozasok sordn kivanjuk alkalmazni.

2. Digitalis kompetencia fejlesztése

Az informatikai oktatast illetéen extenziv mértékben kivanunk tevékenykedni informatikai
tanar ¢s kiberbiztonsagi szakemberek bevonasaval. Az informatika tanar havi 4 alkalommal, a
kiberbiztonsagi szakember pedig havi 2 alkalommal biztosit eléadésokat, korrepetalast a
gyermekek részére. Ezen foglalkozisok soran elsGsorban felhasznaléi szintii szamitogép és
irodai programcsomagok kezelését kivanjuk biztositani, tovabba a tudatos szamitogép és
internethasznalatra nevelést kivénjuk elésegiteni. A haladé szintii és tehetséges gyermekek
szamara egyedi informatikai oktatast biztositunk programozéi és grafikai ismeretek elsajatitasa
¢rdekében. A rendszeres oktatasok a tanodéban, mig az egyedi oktatdsok online oktatas sordn
kerlilnek lebonyolitasra, azonban az online oktatas soran is a gyermek a tanodéaban tartozkodik,

igy biztositani tudjuk részére a sziikséges informatikai berendezéseket.

3. Lemorzsolodas megel6zése

A fejlesztési és oktatasi tevékenység mellett csaladgondozo és szocialis munkas segitségével
szeretnénk beszélgetéseket folytatni a gyermekekkel, kiemelt tekintettel azokkal, akik
szegregalt vagy halmozottan hatranyos helyzetli kozegb6l érkeznek. Ezen beszélgetések
Jellegiiktdl fiiggden kiscsoportban vagy egyénileg zajlanak le. Rendszerességét tekintve havi
legalabb 1 darab kiscsoportos beszélgetést terveziink, az egyéni beszélgetések pedig egyedi
iddpontban keriilnének megtartasra. Ezen egyéni beszélgetések soran indokolt esetben a

sziiloket is varjuk.
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A tanodaban folytatott beszélgetéseken tul indokolt esetben a szolgaltatast igénybe vevo
gyermekek szamara sziiloi beleegyezést kovetden pszichologus bevonasaval pszichologiai
tanacsadast sziikség esetén pedig terapias kezelést biztositunk partner szakemberek

segitségével.

Az életkori sajatossagokhoz igazodva szeretnénk tovabba prevencios programok szervezésével
is segiteni a szolgaltatast igénybe vevd gyermekeket, Ggy, mint egészségnevelési vagy

drogprevencids eléadasok szervezése kiilso eladok bevonasaval.

4. Meérések

A tanodaba keriilés soran kiemelten fontosnak tartjuk bemeneti mérés elvégzését az aktualis
allapot felmérése érdekeében, mely a késobbiek soran jol 6sszehasonlithato az €v soran elvégzett

kompetencia mérési feladatokkal.

Evente legalabb 2 alkalommal kivanunk minden gyermek szdmara kompetencia mérést
(matematika, szOvegértés, logika) elvégezni, melyet kiértékelink az egyedi fejlesztési
programok kialakitasahoz az eredmények csaldddal torténd megosztasdhoz a gyermekek

hosszatavu fejlodése érdekeben.

A mérések modszertana az OKM, DIFER és EDIA kozoktatasban alkalmazott méréeszkozok

mellett a tanoda sajat fejlesztésii méréseit is tartalmazza.

A kiilonboz6 kompetencia mérések mellett sport foglalkozasok keretében egészségiigyi és

sportfelméréseket is kivanunk lebonyolitani.
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5. Szabadidds programok

A tanodat rendszeresen igénybe vevok szaméara a szabadidd hasznos eltdltését segitd
programokat is biztositunk, hiszen elkdtelezettek vagyunk az irént, hogy a Dosta Sas Tanoda
az ,€lmények tarhaza” legyen a gyermekek részére. Mindezért rendelkezésiikre bocsatunk
feliigyelet mellett tarsasjatékokat, kézmiives eszkozoket, tableteket, sporteszkozoket,
iroszereket. Ezen eszkozoket szervezett keretek kozott hasznalhatjdk a gyermekek, de az
informélisabb szabadidé eltéltéshez az intézmény udvara, sportpalyaja és tornaterme is jo

lehetdséget biztosit.

6. Sport- és kulturalis programok

A kiegészitd szolgdltatasokként biztositott sport programokat heti legalébb 1 alkalommal
szeretnénk lebonyolitani. Ennek sordn labdaragas, 6kolvivas, koséarlabda, tenisz, tollas, atlétika
foglalkozasokat biztositunk szakemberek segitségével a tanoda rendelkezésére bocsétott

tornateremben vagy megfelel6 id6jarasi koriilmények esetén az udvaron talalhaté sportpalyén.

A kulturdlis programokat tekintve is szintén heti 1 alkalommal kivanjuk azt rendszeresen
biztositani, mely lehet zeneoktatas, tanchaz, babszinhaz vagy szini eldadas, egyedi esetben

pedig filmvetités is. Ezen alkalmak a tanoda kozosségi tereiben keriilnek megrendezésre.

Terveziink tovabbd a kisgyermekek szdmara nagy- és finommozgasok segitségével
mozgasfejlesztd gyakorlatokat végezni és ezéltal az idegrendszert érlelni a TSMT torna
segitsegével két havonta 1 alkalommal és egyéb gyogypedagogia és gyogytornasz fejlesztést
tartani egyedi jelleggel igényfelmérés alapjin. Mindemellett eseti jelleggel jatékos elsésegély

bemutatot is szeretnénk szervezni.
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Tanulmanyi kirandulast, vagy erdei iskolalatogatast évente 1 alkalommal, tovabbtanulas

érdekében nyilt nap latogatast pedig igény esetén eseti jelleggel kivanunk lebonyolitani.

7. Szakkorok, projektek

8. Nyitott tanodai programok

Evente két alkalommal biztositunk a helyi kozosség szamara Nyitott tanodai programokat, mely
soran az altalanos iskolai és kozépfoku iskolai tanulmanyaikat folytato gyermekek és csaladjaik
szamara, tagabb értelemben pedig a helyi kozosség egésze szamara kivanjuk bemutatni a tanoda
miikodését és felhivjuk a figyelmet a csatlakozasi lehetéségre. Ezen nyitott tanodai programok
soran kiegészitd sport- ¢és kulturdlis, valamint rekreacios programokat szerveziink (példaul
tinnepekhez kapcsolodd események, sportvetélkedok, helyi civil kezdeményezésekbe torténd

becsatlakozas).
9. Csaladlatogatasok

Csaladlatogatast személyenként évente legalabb egy alkalommal kivanunk lebonyolitani a
szocialis helyzet felmérése és egyedi tanulasi, fejlesztési tanacsadas érdekében. A
csaladlatogatas soran 1 fo pedagogus és 1 {6 esélyegyenldségi mentor segitségével végezziik el
a szocialis allapotfelmérést, a csaladokkal torténd beszélgetést és a gyermekek fejlesztési

lehetoségeirdl, teljesitményérdl szolo konzultaciot.
10. Csaladi kozosségi programok

A csaladi napokat évente legalabb két alkalommal kivanjuk megrendezni, mely soran jatékos
vetélkedoket, akadalyversenyt, féz6versenyt, konnyl zenei programot vagy egyéb kulturilis
eléadast, sportbemutatot és tematikatol fliggden torténelmi jellegli eldadast vagy

megemlékezést 1s szerveziink.
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11. Etkezés biztositisa

A tanoda szolgéltatast igénybe vevok szamara napi rendszerességgel biztositunk kisétkezést
(uzsonnat) ¢€s inni valot. Az étkeztetés kialakitasaban dietetikus szakember segitségét vessziik

igényiil. Az egészséges életmod jegyében havi 1 alkalommal gyiimélcsnapot szerveziink.

12. Kiegészito szolgaltatasi elemek

A fenti szolgaltatasokon til a tanoda miikodése soran kivanunk kiegészitd szolgaltatdsokat is
biztositani a helyi k6zosség szamara, igy, mint a varandossag felkészité foglalkozas, mely a
terségben €16k sziilési aranyszdma és sziilési életkorabol fakadoan indokolt. Mindemellett
gyermekneveléshez, személyes higiéné biztositishoz, haztartas-vezetéshez és fézéshez
kapcsolodo tematikaban is kivanunk workshopokat tartani minden érdekl6dé szdmara. Ezen
workshopok rendszerességét és pontos tematikdjat a fenntartd altal lebonyolitando

kozvéleménykutatasok altal kivanjuk meghatarozni a jovében.

V. TANODA SZOLGALTATAS IGENYBEVETELE

A tanoda szolgiltatds igénybevételét eldzetes regisztriciot koveten vehetik igénybe a
gyermekek és tigabb értelemben a csaladok. A tanoda szolgiltatisanak értesiilését kovetden
kereshetik fel a tanoda munkatarsait az érdekldddk, majd a szolgaltatashoz kapesolodo kiterjedt

tajekoztatast kovetden regisztralhatjak be magukat a Dosta Sas Tanoda programjaba.

A regisztricios folyamat soran alap adatokat (gyermek neve, sziilok/gondviselék neve, lakcim),
kapcsolattartdsi adatokat (telefonszam, e-mail cim), tovabba alapveté egészségiigyi adatokat
(allergia, rendszeresen szedett gyogyszerek, sériilések, betegségek) rogzitiink a fenntartd
tigyfélkapcsolat kezel6 (CRM) rendszerébe a hatdlyos adatvédelmi jogszabalyoknak (GDPR)

megfelelden.
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A regisztraciot kdvetoen a gyermekek latogathatjak rendszeres foglalkozasainkat nyitvatartasi
idoben. Azon programok soran, mely nyitva all a nagykozonseg részére (csaladi napok, tanoda
nyilt nap, egyéb sport- ¢s/vagy kulturalis rendezvények) a tanoda regisztralt tagjain kivili
személyek szamara szigoruan regisztracio koteles, melyet személyesen ligyfélfogadasi idében,

vagy a fenntarté weboldalan tehetnek meg.

VI. HELYI TAJEKOZTATAS

A tanodaval kapcsolatos kozérdekii tudnivalokat az intézmény faliGjsdgan és a fenntarto
weboldalan, tovabba az erre dedikalt aloldalon osztjuk meg, tovabba online platformjainkon
(kiemelt tekintettel a Facebook oldalra és csoportra). A tanodaba tartozo csaladokkal torténo
kommunikacié e-mail és/vagy postai levél formdjaban torténik, amennyiben hivatalos

tajékoztatasrol van szo.

A helyi kozosséget a tanoda miikodésérdl online platformok mellett offline plakatok és

partnerkapcsolataink segitségével kivanjuk tdjékoztatni.

VII. JOGVEDELMI INTEZKEDESEK

1. Panaszbejelentések

A panaszbejelentésekkel kapcsolatban a 2023. évi XXV. torvény - a panaszokrol, a kozérdek
bejelentésekrol, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefliggd szabalyokrdl, illetdleg a

mindenkor hatdlyos jogszabély az irdnyado.

Minden vélelmezett visszaéléssel, panasszal kapcsolatban bejelentés tehetnek az értintettek,
mely a Torvény hatalya ala esik, tovabba az olyan gyanuk bejelentését szolgalja, mely

szexualis, raszorultsagi vagy pénzligyi vissza¢lésekre utalhat.
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A bejelentés szoban (személyesen, telefonon vagy erre dedikalt hangiizenetkiildé rendszer
itjan) vagy irasban (e-mailben a tanodata dostasas.hu cimen, vagy a fenntartd honlapjanak erre

dedikalt feliiletén, tovdbba postai titon) teheti meg az érintett,

A bejelentés sordn lehetdség szerint meg kell adni a konkrét eseményt, cselekményt, a bejelentd
adatait (név ¢s elérhetéség), a zaklatd vagy visszaéléssel gyanusitott személy teljes nevét,

amennyiben rendelkezésre all sziikséges a konkrét bizonyitékokat is csatolni.

A panasz beérkezését kovetGen a fenntartd eseti vizsgélobizottsagot hoz létre, majd 30
munkanapon beliil megvélaszolja a bejelentést és szlikség esetén megteszi a sziikséges

intézkedéseket, jogorvoslatot kezdeményez.

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a beérkezett panaszokat és ahhoz kapcsolodo mindennemii
adatot egyfel6l GDPR kompatibilisen a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok szerint, mésfeldl

pedig abszolit diszkrécioval kezeljiik.

A panaszok kezelésével kapcsolatos tovabbi tudnivalokat a fenntartd honlapjan elhelyezett

Panaszbejelentés aloldalon talalhato , Panaszbejelentési eljaras rend” dokumentum tartalmazza.

A szolgaltatést igénybe vevék és a személyes gondoskodast végzs személyek a fenntartoval
szemben irdnyuld bejelentések esetén a Dél-dunantuli gyermekjogi képviseldhdz (dr. Ferk
Viktéria, viktoria.ferk@ijsz.bm.gov.hu, +36 20 4899 655), a Baranya Varmegyei
Korményhivatal Szocialis és Gyamiigyi Osztalyahoz (szocgyam(@baranya.gov.hu, +36
72795 631), a Baranya Varmegyei Fogyasztovédelmi Egyesiilethez (bafepecs@gmail.com,
+36  72211399), vagy a Baranya  Varmegyei Békélteto Testiilethez

(infol@baranyabekeltetes.hu, +36 72 507 154) fordulhatnak.
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2. Adatvédelmi intézkedések

A tanoda adatvédelmi tdjékoztatdja a fenntartd weboldalan érhetd el (hitp://dostasas hu).

VIII. SZAKMAI TOVABBKEPZESEK

A tanoda munkatarsainak folyamatos szakmai tovabbképzésének biztositasa érdekében
meglévo ¢€s uUjonnan kialakitandd partnerkapcsolataink segitségével kivanunk szakmai
tovabbképzéseket, havi rendszerességli szakmai miihelyeket szervezni és online

kapcsolattartdsi rendszert kialakitani ezen szervezetekkel.

A szakmai tapasztalatok megosztasa és az e modon torténd onképzés mellett munkatarsainkat
rendszeres jelleggel bocsatjuk szakmai tovabbképzésekre. Itt elsé sorban gondolunk a
Csaladbarat Magyarorszag Kozpont Nonprofit Kozhaszni Kft. és a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatosag altal szervezetett képzésekre, de folyamatos jelleggel keressiik azon
lehetoségeket, melyek mind a hagyomanyos, mind alternativ pedagogiai ¢s fejlesztési

modszertanok képzésére adnak lehetéséget munkatarsaink részére.

Kiemelten jo lehetoségnek tartjuk a Pécsi Tudomanyegyetemen elérheté pedagogiai szakmai
tovabbképzési lehetdségek koziil a Mentalhigiéne és kozosségi segités szakiranyu, a Roma
tarsadalomismeret szakiranyt, a Tanulasmodszertani tanacsadd szakiranya és a Szocialis

segitok gyakorlatvezeté mentora szakiranyl tovabbképzéseket.

A pedagogus végzettséggel rendelkezd munkatarsaink szamdra pedig javasoljuk az

életpalyamodell nyujtotta lehetdségek igénybevételét a szakmai tovabb fejlodés érdekében.

Ezen képzéseket a fenntartd kivanja finanszirozni a munkatarsak szakmai elémenetele

erdekeében.
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A szakmai képzések mellett fontosnak tartjuk a tanoda munkatarsai szamara mentalhigiénés és

coaching foglalkozasok biztositasat is.

IX. TARGYIES INFRASTRUKTURALIS FELTETELEK

A Dosta Sas Tanoda a 7629 Pécs, Pakolitz Istvan utca 33. sz. 4m alatti ingatlanban folytatja
tevékenységét. Az intézmény egy volt altalanos iskola, igy rendelkezik mindazon
infrastrukturélis feltételekkel, melyek biztositjdk a tanoda szakmai és szocidlis jellegének

hatékony miitkodését.

Az intézményben a tanoda szdmdra rendelkezésre 4ll 2 darab 30 négyzetmétert meghalado
tanterem padokkal, székekkel, tdblaval és egyéb iilé alkalmatossagokkal felszerelve, mely
lehetdséget ad az egyéni foglalkozasok mellett kozosségi térként valé funkcionaldsra is.
Talalhaté az ingatlanban tovabbd egy tornaterem (60 négyzetméter kiterjedésti), mely a
kiegészité tevékenységként megrendezésre keriilé kulturalis- és sportrendezvények soran tud
kozosségi térként rendelkezésre allni. Az ingatlanban tovabba rendelkezésre 4ll kiilon férfi, néi
es egy személyzeti mosdo (mellékhelyiséggel és folyoviz vételére is alkalmas kézmosoval),
tovabba egy teakonyha is a kisétkezés biztositisihoz sziikséges el8késziileti munkalatokra, a

beszerzett étkezések talalasara, tarolasara.

Az cpiilet jol szelloztethetd, fiithetd és természetes fénnyel megvilagitott helyiségekkel
rendelkezik, a tanoda szolgaltatds nyujtasival egy iddben a tanoda rendelkezésre bocsétott
termek ¢s helyiségek més célra nem keriilnek felhasznélasra. Az épiilet tiizvédelmi és
munkavédelmi elSirasoknak megfelel. A fenntartd rendelkezik felelésségbiztositéssal a
szolgaltatas nyfjtdsara vonatkozodan, tovabba fenntartd rendelkezik vagyonbiztositassal a

tanoda dltal hasznalt épiiletrészekre és ingdsagokra vonatkozoan.

22



A fenntartd a tanoda rendelkezésre bocsat egy hiitdszekrényt, egy mikrohullamu siitét, egy
kavéfozot, evieszkozoket, etkeszletet és egyeb a kisétkezéshez hasznalatos targyi eszkozoket,
tovabba anyagbeszerzés utjan a fogyo eszkozoket. Az oktatashoz kapcsolodoan rendelkezésre
bocsat egy hagyomanyos és egy whiteboard tablat krétaval és filcekkel, a szlikséges irdszereket
(tollak, ceruzék, zsirkrétak, filctollak, fuzetek, fénymasolo papir, ollo és egyéb kiegészito
eszkozok), oktatdanyagokat, szépirodalmi és oktatojellegli konyveket, szamologépet,
informatikai eszkozoket (laptop, szamitogép, tablet). A sportrendezvények lebonyolitasahoz
szilkséges sporteszkozoket (labdak, kapuk, halok, tok, okolvivo felszerelés) és
sportfelszereléseket tovabba a kulturalis programok lebonyolitasahoz hangszereket, népviseleti

ruhdkat, projektort és egyeb kiegészitd eszkozok is biztositasra keriilnek a fenntarto altal.

A mindennapos miikodéshez és adminisztracios feladatok ellatdsahoz egy darab laptopot,
nyomtatot, irodaszereket, tovabba fogyo eszkozoket (tisztitoszerek, takaritd eszk6zok, higiéniai
eszkozok, fertotlenitok, és tovabbi miikddéshez sziikséges eszkozok) biztosit a fenntarto a

tanoda részére.

X. SZEMELYI FELTETELEK

A tanodaban foglalkoztatott személyek heti munkaideje 6sszesen 150 6ra, mely soran 40 6raban
tanoda vezetd és pedagdgus munkakorben Kdhalmi Endre lat el feladatot, 40 6raban szocialis
munkakorben Moor Eszter lat el feladatot, 40 oraban tanodai munkatars munkakorben Nagy
Klaudia lat el feladatot, 20 ¢raban tanodai munkatars munkakorben Varga Istvan lat el feladatot
¢s 10 oraban tanodai munkatars, valamint rendszergazda pozicidoban Vezér Tamas Daniel lat el

feladatot.
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A tanoda alapszolgéltatdsin tilmend egyéb kulturdlis- és sportprogramok, tanulmanyi
kiranduldsok, csalddi napok lebonyolitasa sordn a fenntarté kornyezetébe tartozé nkéntesek és

a partneregyesiiletek munkatarsai miikodnek kozre.

A csaladlatogatésok soran 1 f6 pedagogus és 1 8 esélyegyenléségi mentor lat el feladatot.

XI. ZARO RENDELKEZESEK

1. Fenntart6 jovahagyasa

A Dosta Sas Tanoda szakmai programjat a Dosta Sas Kulturalis és Jogvédsé Egyesiilet, mint

fenntarté a XX/2023. (2023. 11. 02.) szamt hatérozataban foglaltak szerint jovahagyja.

2. Szakmai program osszetétele

A Dosta Sas Tanoda szakmai programja 6sszesen 24 oldalbdl all, tovabba 4 darab mellékletbdl,

melyek a szakmai program elvalaszthatatlan részét képezik.

Kelt: Pécs, 2023. 11. 02.

Dosta Sas Ku&rahs €s Jogvedg/Egyesulet
ggqmoﬂ““
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